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Pomovasts verksamhetsplan 2026

1. Leader-strategin

Pagaende programperiod forverkligas inom ramen fér Pomovasts strategi ”Vaga préva och bli bast —
med hjalp av Pomovast” 2023 — 2027. Under programperiodens forsta halva har det varit stor
efterfragan pa sma foretagsstéd medan det inte varit sa mycket ansékningar som gallt storre
allmannyttiga projekt. Tyngdpunktsomradet Natur och miljéfragor har ocksa forverkligats ratt sa
langsamt. Under hosten 2025 har darfor nya aktiveringsformer startats och dessa fortsatter att
utvecklas dven under 2026. Till dessa hor informationsférmedling via ny epostlista,
ansokningskliniker, personliga besok till storre projektaktorer och aktérer inom miljosektorn,
aktivering av temaprojekt och egna projekt, videomaterial, uppdatering av hemsidan, flera
ansokningsperioder och uppdatering av finansieringsprinciperna.

2. Egen verksamhet

Inom den egna verksamheten fortsatter vi med Pomo€ash medlen till seniorer och ungdomar. Detta
sker genom nagra utlysningar under aret. Under 2026 kommer dven den Finlandssvenska
landsbygdsriksdagen att hallas i Raseborg och Pomovast ar medarrangér. Personalen deltar med egen
arbetsinsats samt genom att hjalpa till med bidragsansékning, planering mm. Svenskfinlands byar
koordinerar evenemanget och andra medarrangérer ar Nylands byar samt Landsbygdsnatverket. |
tilldgg medverkar flera samarbetsparter.

Nya styrelsemedlemmar introduceras till utvarderingsverksamheten i borjan av aret. Under varen
arrangeras arligen en samarbetskryssning med NTM-centralen, som dven styrelsemedlemmar ar
valkomna med pa. Under hosten arrangeras ett utvecklingstillfalle dar vi gar igenom strategiarenden.

Kommunikationen utvecklas sa att den ar sa omfattande som mojligt med de resurser vi har
tillgangliga. Vi utnyttjar digitala kanaler mangsidigt och effektivt, och skraddarsyr infotillfallen och
besok enligt behov. Pa sociala media ar vi aktiva pa Facebook och Instagram i forsta hand, och
utvecklingen av hemsidan fortsatter.

3. Natverksbyggande och intressebevakning
Pomovast samarbetar brett 6ver utvecklingsfaltet. Féljande parter ar nuvarande samarbetsparter:

- De 6vriga nylandska Leadergrupperna

- NTM-centralen

- De svensk- och tvasprakiga Leadergrupperna
- Kommunerna i regionen



- Foretagsradgivningsorganisationer
- Byaverksamhet (Nylands Byar + direkt kontakt till byarna)

Vi deltar ocksa aktivt i olika utbildningar som ordnas samt olika natverkstraffar.

4. Medlemmarna

Under aret halls medlemmarna uppdaterade genom infoepost samt évrigt medlemsinfo och
arsmoten. Malsattningen ar att aktivera flera foreningar att bli medlemmar, framst genom att skicka
ut uppmaningar i samband med infoepost, medlemsinfo och till aktuella projektpartners.

5. Personal och kdptjanster

Fran 1.1.2026 &r planen att ha en verksamhetsledare pa heltid (100%) samt en projektradgivare pa
deltid (70%). Under hosten 2025 har eget projekt sokts tillsammans med tva andra Leadergrupper
fran NTM-centralen och 6vriga egna projekt ar under planering, sa det kan ocksa bli aktuellt med
projektanstallda pa deltid.

Koptjanster anvands i huvudsak for foljande tjanster

- Bokforing och l6nerdkning
- Revision

- Teletjanster och datastod
- Leader ombudsman

6. Foreningsmoten

- Varmote halls i mars — maj 2026
- Hostmote halls i oktober — december 2026



